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NORDVESTSJAELLAND

Bilag 1.

VEDTAGT
FOR

FORENINGEN UDVIKLING NORDVESTSJZALLAND.

I. NAVN, HJEMSTED OG FORMAL.

§ 1. Navn.
Foreningens navn er Udvikling Nordvestsjeelland.
§ 2. Hjemsted (Omrade).

Foreningens geografiske omrade er kommunerne Odsherred, Kalundborg, Sorg og Holbaek. Foreningen har hjemsted i
Kalundborg kommune.

§ 3. Formal.

Foreningens formal er:

v' At fremme den lokale udvikling i landdistrikter og fiskeriomrader gennem samarbejde med frivillige kreefter i
lokalsamfundet,
kommunale og regionale akterer, organisationer i overensstemmelse med EU Landdistriktprogram 2007-2013 og EU
Fiskeriudviklingsprogram 2007-2013, herunder at indstille prioriterede projekter til tilskud under programmerne.

v' At deltage aktivt i den samlede udviklingsindsats i omradet.

v' At tage selvstaendige initiativer til projekter og processer.

Il. MEDLEMMER.
§ 4. Medlemmer.

Som medlemmer kan optages borgere med fast bopael i foreningens geografiske omrade samt repraesentanter for alle lokale
foreninger, virksomheder, organisationer og offentlige myndigheder i foreningens geografiske omrade.

§ 5. Optagelse og udmeldelse.

v' Optagelse i foreningen sker pa den stiftende generalforsamling eller gennem skriftlig (e-mail eller brev) tilmelding til
foreningens bestyrelse.

v" Udmeldelse skal ske skriftligt.

§ 6. Eksklusion.

Bestyrelsen kan med gjeblikkeligt varsel ekskludere et medlem, der efter bestyrelsens opfattelse modarbejder foreningens

formal eller med forseet bringer foreningen i miskredit. Eventuelle eksklusioner skal indga i bestyrelsens/formandens beretning

pa den farst felgende generalforsamling. Hvis det ekskluderede medlem gnsker det, kan eksklusionen tages op pa

generalforsamlingen, som treeffer den endelige beslutning, jf. § 19.

lll. LEDELSE.

§ 7. Generalforsamling.

v' Generalforsamlingen har den overordnede myndighed i alle foreningens anliggender inden for de i lovgivningen og

naervaerende vedtaegter fastsatte graenser.
v" Ordineer generalforsamling afholdes hvert ar inden den 1. maj.
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ANANEN

§8.

Ekstraordineer generalforsamling afholdes, nar bestyrelsen finder det hensigtsmeaessigt eller pa begaering af mindst 1/3 af de

stemmeberettigede medlemmer. Begaeringen skal indgives skriftligt til bestyrelsen og indeholde en angivelse af dagsorden.

Den ekstraordinzere generalforsamling skal indkaldes inden 14 dage efter begeeringens modtagelse.
Generalforsamlingen indkaldes pa foranledning af bestyrelsen med hgjest 4 og mindst 2 ugers varsel ved annoncering i
lokale aviser, der mindst daekker foreningens geografiske omrade. Indkaldelsen skal indeholde dagsorden og angive

vaesentligste indhold af eventuelle forslag.

Forslag som gnskes behandlet p4 en generalforsamling skal vaere formanden eller sekretariatet i haende senest 8 dage for

generalforsamlingen.

Dagsorden for den ordinaere generalforsamling skal indeholde
o Valg af dirigent.
o Beretning om foreningens virksomhed i det forlgbne ar.
o Fremlaeggelse af arsregnskab og revisionsberetning samt beslutning om godkendelse af resultatopggrelse
og balance.
Forslag fra bestyrelse, medlemmer og daglig ledelse.
Valg af bestyrelsesmedlemmer, jf. § 9.
Valg af 3 suppleanter.
Valg af revisor.
e Eventuelt.
Generalforsamlingen veelger ved simpelt flertal en dirigent, der leder forhandlingerne og afger alle spgrgsmal vedrgrende
sagernes behandling og stemmeafgivning.
Pa generalforsamlingen har alle medlemmer stemme- og taleret.
Generalforsamlingen kan beslutte at nedsaette udvalg og arbejdsgrupper.
De pa generalforsamlingen behandlede emner afggres ved simpelt flertal, jf. dog § 20.

Bestyrelse.

Generalforsamlingen vaelger en bestyrelse til varetagelse af den overordnede ledelse af foreningen.

v

v
v

Den daglige ledelse varetages af et sekretariat eller af en af bestyrelsen ansat person.
Bestyrelsen kan nedsaette udvalg og arbejdsgrupper til at varetage opgaver for og med reference til bestyrelsen.
Ethvert medlem af foreningen kan stille forslag til bestyrelsen.

. Bestyrelsens sammensatning.

Sammensaetning.

e Bestyrelsens medlemmer og suppleanter veelges pa generalforsamlingen.

e Generalforsamlingen veelger foreningens formand.

e Enhver af kommunerne i foreningens geografiske omrade kan udpege ét medlem og én suppleant til bestyrelsen og

regionsradet og det regionale vaekstforum kan i forening udpege ét medlem og én suppleant til bestyrelsen.

e Bestyrelsen skal besta af 17 medlemmer.

Heraf veelges 12 pa generalforsamlingen

4 medlemmer, som repraesenterer erhvervslivet samt 1 suppleant.

4 medlemmer, som repraesenterer foreningslivet samt 1 suppleant.

4 medlemmer, som repraesenterer borgerne samt 1 suppleant.
Suppleanterne indtreeder alene, nar et bestyrelsesmedlem fratreeder.

e Valgperioden for et bestyrelsesmedlem er 2 ar, idet det bemaerkes, at ca. halvdelen af den valgte

bestyrelse er pa valg 1 ar efter den stiftende generalforsamling.

e De af kommunerne og regionen/det regionale vaekstforum udpegede medlemmer af aktionsgruppens bestyrelse

udpeges alene af kommunalbestyrelserne og af regionsradet/det regionale veekstforum.

e Bestyrelsen kan tildele et medlem en observatgrpost i bestyrelsen — med hel eller delvis mgde- og taleret, men uden

stemmeret.

e Bestyrelsen konstituerer sig selv med naestformand. Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden.
Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af medlemmerne er til stede, heriblandt formanden eller
naestformanden.

Beslutningerne afgeres ved almindeligt flertal.
Maderne i bestyrelsen er lukkede medmindre bestyrelsen treeffer beslutning om andet.

§ 10. Bestyrelsens opgaver.

v

Bestyrelsen varetager den overordnede ledelse af aktionsgruppens virksomhed og farer tilsyn med aktionsgruppens daglige
ledelse, herunder:
¢ Drgftelse og vedtagelse af de overordnede visioner, veerdier og strategier.
e Godkendelse af projekter til finansiering under EU Landdistriktsprogrammet og EU Fiskeriudviklingspro-
grammet.
e Fremlaeggelse af udkast til arsregnskab og revisionsberetning til godkendelse pa den ordinzere
generalforsamling.
Godkendelse af budget for det kommende ar.
Eksklusion af medlemmer.
Udvikling af foreningens aktiviteter.
Godkendelse af resultatmal.



¢ Den ngdvendige opfglgning pa og kontrol med aktionsgruppens aktiviteter.
v Bestyrelsen kan, inden for de givne gkonomiske rammer, ansaette en sekretariatsleder/koordinator til varetagelse af
foreningens anliggender.
v Der ydes ikke vederlag eller anden form for godtggrelse til bestyrelsesmedlemmer, undtagen godtggrelse for dokumenterede
udgifter.

§ 11. Habilitetsregler.

v' Deltagelse i bestyrelsens arbejde er omfattet af habilitetsreglerne i Forvaltningsloven og reglerne om tavshedspligt i offentlige
tienester.

v Alle oplysninger, mundtlige som skriftlige, herunder dokumentationsmateriale, som et medlem af bestyrelsen eller andre
deltagere i bestyrelsens arbejde modtager om enkeltpersoners, private selskabers og foreningers gkonomiske, personlige
eller interne forhold, herunder oplysninger om tekniske indretninger, om fremgangsmader eller om drifts- og/eller
forretningsforhold, er fortrolige. | gvrigt har medlemmerne og andre deltagere i bestyrelsens arbejde tavshedspligt med
hensyn til oplysninger af vaesentlig betydning for offentlige eller private interesser.

v Medlemmer af bestyrelsen er inhabile ved bestyrelsens behandling af ansagninger om tilskud, nar medlemmerne har en
seerlig personlig eller gkonomisk interesse i sagens udfald eller nar vedkommende segtefaelle, besleegtede eller besvogrede i
op- eller nedstigende linie eller i sidelinien sa naer som sgskendebgrn eller andre nzertstaende har en saerlig personlig eller
gkonomisk interesse i sagens udfald eller er repraesentant for nogen, der har en sadan interesse. Efter forvaltningelovens §
6, har den, der kan vaere inhabil, pligt til at ggre opmaerksom herpa. Underretning om inhabilitet gives snarest muligt, dvs.
normalt inden sagens behandling, og i almindelighed til formanden og til sekretariatet. Vedkommende kan ikke selv deltage i
bestyrelsens behandling og afggrelse af spgrgsmalet om vedkommedes habilitet.

v' Bestemmelserne om inhabilitet i forvaltningslovens § 3 geelder dog ikke, hvis bestyrelsen vil miste sin beslutningsdygtighed,
eller det af hensyn til bestyrelsens sammensaetning vil vaere forbundet med vaesentlig beteenkelighed, dersom den
pagaldende ikke kan deltage i behandlingen af spgrgsmalet jf. Forvaltningslovens §4, stk. 1 og 2. Hvis det besluttes, at
vedkommende er inhabil, fremgar det af Forvaltningslovens §3. stk. 3, at vedkommende ikke ma traeffe afggrelse, deltage i
afgerelsen eller i gvrigt at medvirke til behandlingen af den pageeldende sag. Den pageeldende skal saledes forlade mgdet
under hele sagens behandling.

§ 12. Foreningens formand.

Formanden er bemyndiget til at traeffe afgerelser i sager, der vurderes uopseettelige. Bestyrelsen skal efterfelgende godkende
formandens afggrelser i sddanne sager.

§ 13. Foreningens daglige ledelse.

v" Den daglige ledelse varetaget af en sekretariatsleder/koordinator efter en af bestyrelsen udarbejdet ansvars- og
kompetencebeskrivelse samt inden for rammerne af foreningens arbejdsgrundlag og budget.

v Sekretariatslederen/koordinatoren er ansvarlig for, at der fgres forhandlingsprotokoller over generalforsamlingen og

bestyrelsesmgderne.
v' Sekretariatslederen/koordinatoren anseetter og afskediger personale i foreningens sekretariat.

IV. SBKONOMISKE FORHOLD.

§ 14. Foreningens gkonomiske grundlag.

Det gkonomiske grundlag for foreningen, herunder sekretariatets drift, opnas ved tilskud samt salg af produkter og ydelser, der er
relevante i forhold til foreningens formal.

§ 15. Regnskab.

v' Foreningens regnskabsar gar fra 1. januar til 31. december.

v' Foreningens reviderede arsregnskab skal udarbejdes i overensstemmelse med god regnskabspraksis og underskrives af
sekretariatslederen/koordinatoren og bestyrelsen.

v' Sekretariatslederen/koordinatoren udarbejder budgetter for det kommende regnskabsar. Budgetterne foreleegges bestyrelsen
til godkendelse.

v' Eventuelt overskud/ikke forbrugte midler skal anvendes til fremme af foreningens formal i efterfalgende regnskabsar.

§ 16. Revision.

Generalforsamlingen veelger en statsautoriseret revisor til at revidere arsregnskabet. Revisor skal fgre revisionsprotokol.

§ 17. Prokura.

v' Foreningen tegnes af den samlede bestyrelse.
v' Bestyrelsen kan meddele prokura.



V. VEDTAGTSANDRINGER OG OPHZR.

§ 18. Vedtaegtsaendringer og eksklusion.

v' Beslutninger om aendring af neervaerende vedteegter eller eventuel ophaevelse af foreningen skal vedtages pa en
generalforsamling med mindst 2/3 majoritet af de fremmgdte medlemmer.

v Eventuelle besluttede vedtaegtsaendringer skal — far de treeder i kraft — fremsendes og godkendes af Direktoratet for
FadevareErhverv.

v" Har et medlem forlangt et spargsmal om eksklusion forelagt generalforsamlingen jf. § 6, kraeves der mindst 2/3 majoritet for
at den meddelte eksklusion opretholdes.

§ 19. Opheor.

v Foreningen ophgrer automatisk ved udlgbet af EU Landdistriktsprogrammet 2007-2013 og EU Fiskeriudviklingsprogrammet
2007-2013.

v" Ved opher far programperiodernes udlgb overgar foreningens aktiviteter til andet tilsvarende formal efter bestyrelsens
beslutning, der skal foreleegges til godkendelse af generalforsamlingen. Uforbrugt budget, der er tildelt under EU
Landdistriktprogrammet 2007-2013 og EU Fiskeriudviklingsprogrammet 2007-2013, gar tilbage til Direktoratet for
FadevareErhverv.

v

Den af generalforsamlingen trufne beslutning fremsendes til den nationale tilsynsmyndighed (Direktoratet for
FedevareErhverv), der efter legalitetskontrol godkender/forkaster beslutningen.

Vedtaget pa stiftende generalforsamling i Knabstrup den 13. juni 2007.



